- “Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres™
“Ario del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 15 -2018-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC

Chiclayo, 04 de junio de 2018
VISTO: |

El Informe N° 0266-2018-RH-OA-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC de fecha 04 de junio de
2018, suscrito por el Responsable (e) de la Oficina de Recursos Humanos; el Informe N°
243-2018-OPP-DE-UEOO5-PENL-VMPCIC/MC de fecha 08 de mayoc de 2018, y, el
Informe N°171-2018-OPP-DE-UEOQO5-PENL-VMPCIC/MC de fecha 05 de abril de 2018,

suscritos por el Responsable (e) de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, de la Unidad
Ejecutora 005 y demas anexos:

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Sexta Disposicidn Final de la Ley N° 28939, se crea la Unidad
Ejecutora N° 111 — Naylamp — Lambayeque, que comprende ios museos: Museo Tumbas
Reales de Sipan, Museo Nacional Sican, Museo Argueoldgico Nacional Brining, Museo de
Sitio de Tucume y los Monumentos Argueoldgicos de la Regién Lambayeque,
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" Que, por Decreto Supremo N° 029-2008-ED, se crea el Proyecto Especial
Naytamp — Lambayeque, que tiene por finalidad: garantizar, activar, potenciar la proteccion,
defensa, conservacion, investigacién, difusién y puesta en valor del Patrimonio Arqueologico
del departamento de Lambayeque;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 039-2011-MC, se precisé la creacién de
la Unidad Ejecutora Naylamp — Lambayeque dentro del pliego 003 del Ministerio de Cultura,
cuyos recursos financian los gastos del Proyecto Especial;

Que, la Unidad Ejecutora N° 005 Naylamp Lambayeque, es una institucién de
derecho publico con autonomia administrativa y financiera en los asuntos de su
competencia, dependiente presupuestalmente del Ministerio de Cultura;

Que, por Resolucion Ministerial N° 477-2012-MC, de fecha 27 de diciembre del

2012, se aprobd el nuevo Manual de Operaciones del Proyecto Especial Naylamp-

Lambayeque, y en cuyo numeral 2.1.1. sefiala que la Direccion Ejecutiva esta representado

- por el Director Ejecutivo, asi como regula las potestades de la Direccion Ejecutiva; guien es
designado mediante Resolucion Ministerial,

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 087-2018-MC, publicado en ef diario Ei
y Peruano, el dia 08 de marzo del 2018, designa al sefior Economista Jaime Enrigue Valladolid
! Cienfuegos, como Director Ejecutivo del Proyecto Especial - Naylamp Lambayeque y
Responsable de la Unidad Ejecutora N° 005: Naylamp — Lambayeque;

Que, mediante Memorandum Multiple N° 017-2018-OA-DE-UEDOQOS-PENL-
VMPCIC/MC de fecha 22 de febrero de 2018, se requirio a los directores de los Museos
adscritos a la Unidad Ejecutora 005, a efectos de gue remitan sus requerimientos de
contratacion de personal bajo la modalidad de contrato administrativo de servicios. De alli
que, mediante informe N° 093-2018PENLAJEOCOSNL/MNSICAN-D/JIBS, de fecha 27 de

Calie: Pimente) N° 165, Urb. Santa Victoria - Chiclaye.
(:eniral Telefénica 074- 499523
www.naylamp.gob.pe



“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”

marzo de 2018 suscrito por el Director (e) del Museo Nacional de Sican; el Memo N°076-
2018-D-MsHR/S-PENL-VMPCIC/MC de fecha 28 de marzo del 2018 susctita por el Director
del Museo de Sitio Huaca Rajada — Sipan; el Memorando N° 108-2018-MC-PEN-MB-D: de
. fecha 16 de marzo del 2018 suscrito por el Director del Museo Arqueolégico Nacional
Brining; Memorando N° 122-2018-D-MTRS-PENL-VMPCIC/MCD de fecha 26 de marzo del
2018 suscito por el Director del Museo Tumbas Reales de Sipan; el Memorando N° 062-
2018 / MCH-D-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC con fecha 28 de marzo de 2018, suscrito por el
Director del Museo Chotuna - Chornancap; el Memorando N° 061-2018-D-MST-PENL/MC
de fecha 05 de marzo suscrito por la Directora del Museo de Sitio Ttcume, hacen de
conocimiento —cada director de Museo- de sus requerimientos de contratacién de personal:

Que, mediante Informe N°171-2018-OPP-DE-UEOQQ5-PENL-VMPCIC/MC, de
fecha 05 de abril de 2018, el Responsable (e) de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
informa sobre la opinion favorable de disponibilidad presupuestal, para el financiamiento del
personal que sera contratado mediante Contrato Administrativo, via convocatoria publica de
veinte (20) plazas, para los Museos adscritos a la Unidad Ejecutora 005 Naylamp —
Lambayeque, mayo a diciembre del afio fiscal 2018;

Que, mediante Oficio N° 078-2018-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC, de fecha 05 de
abril de 2018 suscrito por el Director Ejecutivo del Proyecto Especial Naylamp Lambayeque
y Responsable de ia Unidad Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque, se solicita a la Direccién
General de la Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura, a fin de que
se sirvan oficiar a la Direccién General de Gestién de Recursos Publicos del Ministerio de
Economia y Finanzas para el ingreso de plazas mediante contrato administrativo de servicios
al Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los

Recursos Humanos del Sector Publico — AIRHSP; por lo que mediante Memorando N°SS-
- 260-2018-OGRH/SG/MC, de fecha 10 de abril de 2018 |la Directora General de 1a Oficina
General de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura, solicita opinién de disponibilidad
presupuestal para la creacion de registros.de plazas de contrato administrativo de servicios
en el AIRHSP para la unidad Ejecutora 005: Naylamp Lambayeque, a la Direccién General
de |la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Cultura; con Fecha
18 de Abril de 2018, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de
Cultura,” a través del Memorando N°S$S125-2018-OGPP/SG/MC, informa a la Oficina
General de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura, sobre |a opinion favorable de
disponibilidad presupuestal, considerando la temporalidad para el periodo mayo a diciembre
del aho fiscal 2018 para la creacion en el AIRHSP de las plazas solicitadas por la Unidad
Ejecutora 005: Naylamp Lambayeque, por la Fuente de Financiamiento 1. Recurscs
Ordinarios; con fecha 19 de abril de 2018, la Directora General de la Oficina General de
Recursos Humanos del Ministeric de Cultura, curso el Oficic N°® $8417-2018-0GRH/SG/MC
a la Direccién General de Gestién de Recursos Publicos del Ministerio de Economia y
Finanzas solicitando la habilitacion de registros C.A.S. en el Aplicativo Informatico para el
Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico
— AIRHSP para la Unidad Ejecutora 005 Naylamp — Lambayeque;

Que, por Informe N°243-2018-OPP-DE-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC de fecha 08
de Mayo de 2018, el Responsable (&) de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto informa
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. que las plazas solicitadas por la Unidad Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque, se encuentran

creadas en el aplicativo AIRHSP;

Que, mediante Informe N° 0266-2018-RH-QOA-UE005-PENL-VMPCIC/MC de
fecha 04 de junio de 2018, suscrito' por el Responsable (e) de la Oficina de Recursos
Humanos, solicita se emita el acto administrativo de autorizacion y aprobacién de
Convocatoria a concurso publico para contratacion bajo el régimen especial de Contratacion

Administrativa de Servicios para los museos adscritos a la Unidad Ejecutora 005, respecto
de las siguientes plazas:

MUSEO NACIONAL ARQUEOLOGICO DE BRUNING

Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE EN
1 |MUSEOGRAFIA del Museo Arqueoldgico Nacional Bruning con cédigo 022-2018-CAS-DE-
UEQQ5-PENL-VMPCIC/MC.
Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE EN
2 [CONSERVACION del Museo Arqueoidgico Nacional Briining con cédigo 023-2018-CAS-DE-
UEQO5-PENL-VMPCIC/MC.

3 Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de CHOFER del Museo
Arquealogico Nacional Briining con cadigo 024-2018-CAS-DE-UED05-PENL-VMPCIC/MC.

, MUSEO NACIONAL SICAN:
Contratacion del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de ARQUEOLOGO PARA|
1 |EL REGISTRO Y CATALOGACION DE BIENES del Muses Nacional de Sican con codigo
0256-2018-CAS-DE-UEDDS-PENL-VMPCIC/MC.
5 Contratacion del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de ANTROPOLOGO del
Museo Nacional de Sican con codigo 026-2018-CAS-DE-UEQO5-PENL-VMPCIC/MC.
Contratacion del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de CONSERVADOR-
3 |RESTAURADOR ESPECIALISTA EN METALES PARA LOS BIENES MUEBLES del Museo
- |Nacional de Sican con oécﬂgo 027-2018-CAS-DE-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC.
Contratacién del Servicio de un Auxiliar para ocupar el cargo de APOYO EN EL
. 4 |MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DEL AREA DE REGITRO Y CATALOGACION del Museo
Nacional de Sican con cddigo 028-2018-CAS-DE-UEQQ5-PENL-YMPCIC/MC.
Conifratacion del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de ASISTENTE
- 5 |ADMINISTRATIVO PARA LA DIRECCION DEL MUSEO del Museo Nacional de Sican con
cédigo 029-2018-CAS-DE-UEQD5-PENL-VMPCIC/MC.
5 Contratacion del Servicio de un Técnico para ccupar el carge de CHOFER para el Museo
Nacional de Sicén con cddigo 030-2018-CAS-DE-UEQDS5-PENL-VMPCIC/MC.
Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE
7 |ADMINISTRATIVO PARA EL CONTROL PATRIMONIAL del Museo Nacionai de Sican con
codigo 031-2018-CAS-DE-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC.
Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo.de SECRETARIA PARA]
8 |DIRECCION del Museo Nacional de Sicén con cédigo 032-2018-CAS-DE-UEOQ5-PENL-
VMPCIC/MC.
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, MUSEQ DE SITIO TUCUME: ,
1 Contratamon del Servicio de un’ Auxiliar para ocupar el cargo de CONSERJE del Musec de
Sitio. Tucume con cédigo 033-2018-CAS-DE-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC.
Contratacion del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de LICENCIADO EN
2" |EDUCACION del Museo de Sitic Ticume con codigo 034-2018-CAS-DE-UE005-PENL-
VMPCIC/MC.
Contratacion del Servicio de un Auxiliar para ocupar el cargo de APOYO PARA EL AULA

3 |DE EDUCACION del Museo de Sitio Tucume con cédigo 035-2018-CAS-DE-UEDO5-PENL-
VMPCIC/MC.

MUSEO SE SITIO CHOTUNA - CHORNANCAP: |

Contratacién del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE DE
1 |CONSERVACION det Museo de sitio Chotuna Chornancap con cdédigo 036-2018-CAS-DE-
UEQQS5-PENL-VMPCIC/MC

Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE
2 |ADMINISTRATVO del Museo de sitio Chotuna Chornancap con codigo 037-2018-CAS-DE-
UEOQD5-PENL-VMPCIC/MC.

Contratacién del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE DE
3 |ARQUEOLOGIA del Museo de sitio Chotuna Chornancap con codigo 038-2018-CAS-DE-
UEODS-PENL-VMPCIC/MC.

MUSEQ DE SITIO HUACA RAJADA - SIPAN:-

Contratacion del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de MUSEOGRAFO enel
1 |Museo de Sitio Huaca Rajado Sipan con cdédigo 038-2018-CAS-DE-UEC0S-PENL-
VMPCIC/MC.

Contratacion del Servicio de un Auxiliar para ocupar el cargo de MANTENIMENTO Y
2, |LIMPIEZA- VIGILANCIA Y SEGURIDAD del Museo de Sitio Huaca Rajado Sipan con codlgo
040-2018-CAS-DE-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC.

Contratacion del Servicio de un Auxiliar para ocupar el cargo de MANTENIMIENTO Y
3 |LIMPIEZA- VIGILANCIA Y SEGURIDAD del Museo de Sitio Huaca Rajado Sipan con cédigo
041-2018-CAS-DE-UEQQS-PENL-VMPCIC/MC.

Que, igualmente el Responsable (e) de la Oficina de Recursos Humanos solicita
la conformacion del comité de evaluacion de la Convocatoria a Concurso Publico para
Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) de los museos adscritos a la Unidad
Ejecutora 005 Naylamp — Lambayeque, para el gjercicio fiscal 2018, con ia finalidad que la
Comision Evaluadora, tenga a cargo la seleccion del personal CAS 2018 en la sede Central;

Que, se precisa que las plazas antes indicadas, estan debidamente
presupuestadas en el afio fiscal 2018, hasta el mes de diciembre de 2018 y cuentan con
disponibilidad presupuestal, tal como es de verse de los informes anies citados; en
consecuencia, debe emitirse el respectivo acto administrativo de aprobacion de dicho
concurso publico y designar al comité evaluador de las plazas de convocatoria de contrato
administrativo de servicios de los museos adscritos a la Unidad Ejecutora 005 Naylamp
Lambayeque;

Que, por las consideraciones mencionadas, estando a las facultades delegadas
por Resolucién Ministerial N° 477-2012-MC y Resolucion Ministerial N° 087-2018-MC;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Convocatoria a Concurso Publico para
Cphtratacién Administrativa de Servicios (CAS) de los museos adscritos a la Unidad
Ejecutora 005 Naylamp — Lambayeque, para el ejercicio fiscal 2018, de las plazas:

MUSEQ NACIONAL ARQUEOLOGICO DE BRUNING

Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE EN
1 IMUSEOGRAFIA del Museo Arqueclogico Nacional Briining con cédigo 022-2018-CAS-DE-
UEQOS-PENL-VMPCIC/MC.
Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE EN
2 |CONSERVACION del Museo Arqueotdgico Nacional Briining con codigo 023-2018-CAS-DE-
UEQQS-PENL-VMPCIC/MC.

3 |Contratacién del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de CHOFER del Museo
Argueologico Nacional Briining con ¢adigo 024-2018-CAS-DE-UEQ05-PENL-VIMPCIC/MC.

MUSEO NACIONAL SICAN:

Contratacién del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de ARQUEOLOGO PARA]

1 |EL REGISTRO Y CATALOGACION DE BIENES del Museo Nacional de Sican con codigo
’ 025-2018-CAS-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC. _
Contratacién del Servicio de un Profesional para ocupar ef cargo de ANTROPOLOGO del
Museo Nacional de Sican con cédigo 026-2018-CAS-DE-UE005-PENL-VMPCIC/VC.
Contratacion del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de CONSERVADOR-
3 |RESTAURADOR ESPECIALISTA EN METALES PARALOS BIENES MUEBLES del Museo
Nacional de Sican con cédigo 027-2018-CAS-DE-UEQ05-PENL-VIMPCIC/MC.
Contratacion del Servicio de wn Auxiliar para ocupar el cargo de APOYO EN EL
4 |IMANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DEL AREA DE REGITRO Y CATALOGACION de! Museo
Nacional de Sican con cadigo 028-2018-CAS-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC.
Contratacion del Servicio de un Profesional para ccupar el cargo de ASISTENTE
5 JADMINISTRATNVO PARA LA DIRECCION DEL MUSEC del Museo Nacional de Sican con
codigo 029-2018-CAS-DE-UEQOS-PENL-VMPCIC/MMC.
Contratacion del Servicic de un Técnico para ocupar el cargo de CHOFER para el Museo
Nacional de Sican con codigo 030-2018-CAS-DE-UEGOS-PENL-VMPCIC/MC.
Contratacién del Servicio de un Tecnico para ocupar el cargo de ASISTENTE
7 JADMINISTRATIVO PARA EL CONTROL PATRIMONIAL del Museo Nacional de Sican con
Jcédigo 031-2018-CAS-DE-UEQD5-PENL-VMPCIC/MC.
Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de SECRETARIA PARA
8 |DIRECCION del Museo Nacional de Sican con cédigo 032-2018-CAS-DE-UEQ05-PENL-
VIMPCIC/MC. ' :
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_ 'MUSEO DE SITIO TUCUME:
’ Coniratacion del Servicio de un Auxiliar para ocupar el cargo de CONSERJE del Museo de
|Sitio Tlcume con ¢odigo 033-2018-CAS-DE-UEQ0S-PENL-VMPCIC/AMC.
Contratacion del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de LICENCIADO EN
2 |EDUCACION del Museo de Sitio Tlcume con codigo 034-2018-CAS-DE-UEQ05-PENL-
VMPCIC/MC.
Contratacion del Servicio de un Auxiliar para ocupar el cargo de APOYO PARA EL AULA

3 |DE EDUCACION del Museo de Sitio Tacume con codigo 035-2018-CAS-DE-UEQOS-PENL-
" |VWWPCICIMC,

MUSEO SE SITIO CHOTUNA - CHORNANCAP;

Contratacién de! Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE DE
1 JCONSERVACION del Museo de sitio Chotuna Chornancap con codigo 036-2018-CAS-DE-
UEQ05-PENL-VMPCIC/MC -

Contratacién del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE
2 |ADMINISTRATIVO del Museo de sitio Chotuna Chornancap con cédigo 037-2018-CAS-DE-
UE0D5-PENL-VMPCIC/MC

Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE DE
3 |ARQUEOLOGIA del Museo de sitio Chotuna Chomancap con cédigo 038-2018-CAS-DE-
UEQ05-PENL-VMPCIC/MC.

MUSEO DE SITIO HUACA RAJADA - SIPAN:

Contratacion del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de MUSEOGRAFQO en el
1 IMuseo de Sitio Huaca Rajado Sipan con cédigo 039-2018-CAS-DE-UE005-PENL-
VMPCIC/MC. )
Contratacion del Servicio de un Auxiliar para ocupar el cargo de MANTENIMIENTO Y

2 |LIMPIEZA- VIGILANCIA Y SEGURIDAD del Museo de Sitio Huaca Rajado Sipan con cédigo
- |040-2018-CAS-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC.
Contratacién del Servicio de un Auxiliar para ocupar el cargo de IVIANTENIMIENTO Y
3 |LIMPIEZA- VIGILANCIA Y SEGURIDAD del Museo de Sitio Huaca Rajado Sipan con codigo
041-2018-CAS-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC.

[ ARTICULO SEGUNDOQO.- DISPONER la Convocatoria a Concurse Publico para
‘r Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) de los museos adscritos a la Unidad
Ejecutora 005 Naylamp — Lambayeque, para el gjercicio fiscal 2018, de las plazas:
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MUSEO NACIONAL ARQUEOLOGICO DE BRUNING

.Contratacién del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE EN
MUSEOGRAFIA del Museo Arqueoldgico Nacional Brilning con cdigo 022-2018-CAS-DE-
UE005-PENL-VMPCIC/MC.

Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE EN
CONSERVACION del Museo Arqueologico Nacionat Brining con cadigo 023-2018-CAS-DE-
UE00S-PENL-VMPCIC/MC.

Contratacién del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de CHOFER del Museo
Argueoldgico Nacional Briining con cédigo 024-2018-CAS-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC.

" MUSEOQ NACIONAL SICAN:

Contratacién del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de ARQUEOLOGO PARA|
EL REGISTRO Y CATALOGAGION DE BIENES del Museo Nacional de Sican con cadigo
025-2018-CAS-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC.

Contratacion def Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de ANTROPOLOGO del
Museo Nacional de Sican con cédigo 026-2018-CAS-DE-UEQ05-PENL-VMPCIC/MC .|

Contratacién del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de CONSERVADCR-
RESTAURADOR ESPECIALISTA EN METALES PARA LOS BIENES MUEBLES del Museo
Nacional de Sicén con codigo 027-2018-CAS-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC.

Confratacion del Servicio de un Auxiliar para ocupar el carge de APOYO EN EL
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DEL AREA DE REGITRO Y CATALOGACION del Museo
{Nacional de Sican con cédigo 028-2018-CAS-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC.

Contratacion del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de ASISTENTE
ADMINISTRATIVO PARA LA DIRECCION DEL MUSEQ del Museo Nacional de Sican con
codigo 029-2018-CAS-DE-UEQ03-PENL-VMPCICAMC.

Coniratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de CHOFER para el Museo
Nacional de Sican con cédigo 030-2018-CAS-DE-UEG05-PENL-VMPCIC/MC.

Contratacion del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE
ADMINISTRATIVO PARA EL CONTROL PATRIMONIAL dei Museo Nacional de Sican con
cadigo 031-2018-CAS-DE-UEQD5-PENL-VMPCIC/MC.

Contratacién del Servicio de'un Técnico para ocupar el cargo de SECRETARIA PARA
DIRECCION del Museo Nacional de Sican con codago 032-2018-CAS-DE-UE005-PENL-
VIVIPCIC/MC.

MUSEQ DE SITIO TUCUME:

Contratacién del Servicio de un Auxiliar para ocupar el cargo de CONSERJE del Museo de
Sitio Tucume con codigo 033-2018-CAS-DE-UECO5-PENL-VMPCIC/MC.

Contratacion del Servicio de un Profesional para ocupar el cargo de LICENCIADO EN
EDUCACION del Museo de Sitio Ticume con codigo 034-2018-CAS-DE-UEQ05-PENL-
VMPCIC/MC.

Contratacidn del Servicio de un Auxiliar para ocupar el cargo de APOYO PARA EL AULA
DE EDUCACION dei Museo de Sitio Tucume con codigo 035-2018-CAS-DE-UE00S-PENL-
JVMPCICIMC.
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MUSEO SE SITIO CHOTUNA - CHORNANCAP:

Contratacién dei Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE DE
CONSERVACION del Museo de sitic Chotuna Chornancap con cédigo 036-2018-CAS-DE-
UEQ05-PENL-VMPCIC/MC

Contratacion del Servicio de un  Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE

ADMINISTRATVO del Museo de sitio Chotuna Chornancap con cédigo 037-2018-CAS-DE-
UEQO5-PENL-VMPCIC/NIC,

Contratacién del Servicio de un Técnico para ocupar el cargo de ASISTENTE DE
TARQUECLOGIA del Museo de sitio Chotuna Chornancap con cédigo 038-2018-CAS-DE-
UECGS-PENL-VMPCIC/MC.

'MUSEO DE SITIO HUACA RAJADA - SIPAN: -

Contratacién del Servicio de un Profesional para ocupar ¢l cargo de MUSEOGRAFO enel
Museo de Sitio Huaca Rajado Sipan con codigo 039-2018-CAS-DE-UEQC5-PENL-
VMPCIC/MC.

Contratacion del Servicio de un  Auxiliar para ocupar el cargo de NLANTEN[MIENTO Y,
LIMPIEZA- VIGILANCIA Y SEGURIDAD del Museo de Sitio Huaca Rajado Sipan con cédigo
040-2018-CAS-DE-UEGQ5-PENL-VMPCIC/MC.

Contratacion del Servicio de un Auxiliar para ocuipar el carge de MANTENIMIENTO Y
LIMPIEZA- VIGILANCIA Y SEGURIDAD del Museo de Sitio Huaca Rajade Sipan con cédigo
041-2018-CAS-DE-UEQD5-PENL-VMPCIC/MC.

Del mismo modo se deberan publicar en el Servicio Nacional del Emplec asi como
en la pagina web de la Web de |a Institucion (www.naylamp.gob.pe), asi como en el Portal
de Transparencia y en los ambientes de los museos adscritos a la Unidad Ejecutora 005
Naylamp Lambayeque, asi como en la Unidad Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque.

ARTICULO TERCERQ: CONFORMAR la Comision Evaluadora de personal de los

Museos adscritos a la Unidad Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque, que tendran a cargo
la seleccidn del personal CAS 2018, la misma que esta integrada por:

COMISION EVALUADORA PARA CONVOCATORIA CAS 2018
_MUSEOQ NACIONAL ARQUEOLOGICO DE BRUNING

DIRECTOR DEL MUSEO ARQUEGCLOGICO NACIONAL BRUNING
CPC. JOSE ALBERTO GARCIA BALDERA - MIEMBRO
Responsable (e) de Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
Argl®. HELFER ALBERTO COAHILA OSORIO - MIEMBRO
Responsable (e) de la Oficina de Recursos Humanos.

Calle: Pimentel N° 165, Urb. Santa Victoria - Chiclaye.
Central Telefonica 074- 499523
www.naylamp.gob.pe
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* COMISION EVALUADORA PARA CONVOCATORIA CAS 2018
~_MUSEOQ NACIONAL SICAN

DIRECTOR DEL MUSEQ NACIONAL SICAN

CPC. JOSE ALBERTO GARCIA BALDERA - MIEMBRO

Responsable (e) de Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Arql°. HELFER AL BERTO COAHILA OSORIO - MIEMBRO

Responsable (e) de la Oficina de Recursos Humanos.

COMISION EVALUADORA PARA CONVOCATORIA CAS 2018
MUSEO DE SITIO TUCUME -

DIRECTORA DEL MUSEO DE SITIO DE TUCUME

CPC. JOSE ALBERTO GARCIA BALDERA - MIEMBRO

Responsable (e) de Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Argl°. HELFER ALBERTO COAHILA OSORIO - MIEMBRO

Responsable (e) de la Oficina de Recursos Humanos.

COMISION EVALUADORA PARA CONVOGATORIA CAS 2018
MUSEO DE SITIO CHOTUNA CHORNANCAP

DIRECTOR DEL MUSEG DE SiTIO CHOTUNA CHORNANCAP

CPC. JOSE ALBERTO GARCIA BALDERA - MIEMBRO

Responsable (e} de Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Arql°. HELLFER ALBERTO COAHILA OSORIO - MIEMBRO

Responsable (e) de la Oficina de Recursos Humanos.

" COMISION EVALUADORA PARA CONVOCATORIA CAS 2018
MUSEQ DE SITIO HUACA RAJADA SIPAN

DIRECTOR DEL MUSEQ DE SITIO HUACA RAJADA SIPAN

CPC. JOSE ALBERTO GARCIA BALDERA - MIEMBRO

Responsable (e) de Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Argl°. HELFER ALBERTO COAHILA OSORIO - MIEMBRO

Responsable (g) de |la Oficina de Recursos Humanos.

Calle: Pimentel N° 165, Urb. Santa Victoria - Chiclayo.
Central Telefénica 074- 499523
www.naylamip.gob.pe
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ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR a los miembros del comité, Oficina de
, Administracion, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Recursos Humanos,
Relaciones Pulblicas para la publicacion en |a pagina web de la institucion

(www.naylamp.gob.pe), asi como a la Oficina de Asesoria Juridica para los fines
pertinentes..

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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